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Donato Ciodola, presidente Ummpresa Giovani Imprenditori

Il “sistema’ sostenga le imprese

Le prioniti? Credito pit facile per le Pmi, modificare il sistema fiscale. La “spinta” all'economia del territorio deve venire dall’alto

Ciovannl Sorgente

Gli ultimi dati congiuntu-
rali “tagliano” ancora una
volta le gambe all'econo-
fia salernitana e in parti-
colare alla micro e plocola
impresa. Attraverso quali
azioni & strument & pos-
sibile vanire fuorl da que-
sl ennesimo momento
negative per | piceoll e
medl Imprenditari saler-
nitani?

Le wltirne rllevazion non ¢
meravigliang, Le sfide che le
aziende locali si sono trova-
e a fronteggiare in questi
ultirni anni sono caratberiz-
zate da una Intensitd senza
precedenti, gualila crescen-
te globalizzazione del mer-
cari, l& modifiche nel com-
portamento dei consumata-
ri, Faccelerazione dell'inno-
vazione pecnobogica. Quest
cambiamenti hanno aggra-
vate le difficolth degli im-
prenditori salernitani e molt
NoN SN0 FUSCit A teners |
passo Con i cambiamenti,
Penso che gli ultimi dari sia-
no (i risultato di guesta diffi-
colta. Questi cambiamanti
hanno aggravate e difficoltd
degli imprenditori, soprat—
it di quelll meridionali il
cui camming & stato da sem-
pre ostacolato da problemi
di carattere prevalentermsn-
e skrutturale & non transito-
rio. Bisogna quindi lavorare
alla eliminazione di questi
ostacoli, quali la carenza o
ohiolescanza delle infra-
strutture, la inefficienza del
sistema del credite, la com-
plessitd ed inadeguatezza
del sistama fiscabe, la rigidi-
ta delle normative vigenti ed
in particolare il malfunzio-
namento dellz pubblica am-
ministrazione, I incorrenza
delle politiche formative, la
carenza di imvestimenti in
istituti di istruzione e ricer-
ca.

&i parla spesso di Innova-
Zione e ricercaguali “chia=
vi" daterminanti per rilan-
cigre un'attivitd econami-
ca. Pud essere guesta una
strada utile da percorrere
anche da parte del monda
paolitico-Istituzionale per
risollevare  V'economia
lotale?

Il mercato € stato spietato
nella selazione & oggl sal-
tantg chi ha caputo ristrut-
turarsi e innovarsi € ancora
nell"arena campetitiva, Quin-
di bisegna puntare sull'in-
nevazione e le nuove tecno-
logie. Lit ridott dimensione
aziendale, limitando la ca-

pacita d'investimento della
singola impresa, costituisce
un vero e progrio freno allo
sviluppo  delle piccole e
medie aziende, |l sistema
del credite avrebbe dovuto
essere d'aiuto, farnendo alle
Pil un pil facile accesso al
capitale, L'accesso al credite
& uno degli ostacoli pid duri
da superare per chi wuol
ammaodernare la propriaim-
presa. La nostra onerositd
del costo del denaro & inac-
cettabile. Una parte delle
imprese salernirane sié rim-
boccata le maniche e si @
rammodernata, con I'zcqui-
sto di nuovi macchinari e
impianti, con conseguente
riduzione dei costi di produ-

ALVERTICE Donare Clocioh,
prasiderime i Ui, Giovani
imprerditari & di AssoGIPS.

zione, ed & riuscita a non
perdene tarreno o addinittu-
T2 2 Crescere.

Agroalimentare, produ-
zioni di eccellenza, pro-
dottl di nicchia, esporta—
Zioni verse | nuovi mereati
intermazionali. Quanto &
“pronta” la plazza salerni-
tana ad affrontare queste
“sfide” imprenditorial?

Oggil'economia, 2 la produ-
zione agroalimentare in
particolare, non fanno pid
leva sulla quantitd ma sulla
qualith, Lo testimonia anche
la percentuale italiana nel
COMMencio internazionale,
che & scesa di alcuni punti
ma & aumnentata di valore
perche fa leva su beni di
qualitd superiore rispetto al
passato. Pertanto dobbiamo
concentrarci sulla produ-
zione di quei prodotl che
POSEARG PURLIRe 3 segmenti
di mercato a pid elevato
wvalore aggiunto. Gli opera-
tori economici deinostriter-
ritorl hanno un vantaggio
campetitive “naturale’, Mol -
te aziende salernitane perd
stentano a capire le reali

potenzialita delle risorse dal
nostro territerio. Tendone a
difendersi dai rischi del
mercate, rincerandosi die—
wro (I mantenimento delle
rendite & dello status quo.
Rizchiare, complere scelte
caraggiose, di diversificare
li nostra azione @ la nostra
“offerta” equardare all'asre—
ro. Certa che le impress non
possonoessers [asciate sole
in questo percorso. Dogi e
imprese italiane hanno bi-
sognodi "compagni di viag-
gio” innovativi e capaci. Una.
razionalizzaziona dal siste-
ma istituzionale di supporto
all'internazionalizzazione
delle nostre imprese & es-
senziale,

In che modo il mondo
politico e quellaistituzio-
nale possono intervenire
con un'azione raplda e,
allo stessa wempo, dura-
turache dia nuoveo slancio
all'econemia del territo-
rio?

La spinta all'economia lo-
cale deve venire dall'alta,
daliariduzione del costo del
lavorn, dal rafforzamento
delle possibilitd per le pic-
cobe & microimprese di trar-
revantaggio dal programrmi
& fondi comunitari, dal po-
tenziamento o ammoder-
namento delle infraspruru-
e per completare la crea-
zione di un mercato interng
plenamente  funzionante,
La sfida prioritaria sara
quella di spingere per pro-
fonde riforme strutturali a-
livello di Stato nazionale al
fine di rafforzare la compe-
titivitd generale delle im-
presa. In questa sfida do-
wranno  esseré  coinvolbe
sinergicamente  tutte  la
realtd di rappresentanza
come Unimpresa, 58 dovra
pretenders  Innanziutio
una semplificazione ammi-
nistrativa, ciog una pubbli-
ca  amministrazione  pil
efficiente per gli imprendi-
tori mediante la rimozione
degli ostacoli burocratici
soprattutta nella fase di
awio delle imprese. Ci
ritroviamo un  apparato
burocratico percepito come
il principale ostacolo alla
crescita da twtti | settorl
economici & che prends
tempi  lunghissimi - agli
imprenditori che vogliono
per mettere a frutto i loro
investimenti, Ed inoltre
0CCOMTe OPerare per sem-
plificare i sistemi fiscali
introdurre  agevolazioni
fiscali per arrivare ad una
fiscalita competitiva con gli
alerl Paesi, rendere pii effi-
ciente ¢ concorrenziale il

sisterna del credito fornen-
do alle prmi un pid facile
accesso al capitale, perché
l'accesso al credito & uno
degli ostacoli pio duri da
superars per chi vuol avvia-
re un'attivita diimpresa e la
nostra onerosita del costo
dal denaro & inaccettabile.
Ed ancora potenziare la for-
mazione universitaria e
rendarla pil funzionale ai
biseani dell impresa,

Quali iniziativa ha in pro-
gramma Unimpresa Gio-
vani imprenditori a soste-
gno della competithvitd
economica della provincia
di 5alema?

Unimpresa Giovani Impran-
ditorl lavora per consentine
un rigliore utilizzo delle
professionalita dei giowvani
imprenditori, per favorire ed
ad incentivare lo sviluppe
dell'imprenditoria giovanile
consapevole delfa propria
funzione sociale. Opera per
creare le condizioni affinché
igiovani possanointrapren-
dere un'attivith esaltando ie
potenzialita @ le risorse del
nostro territorio.  Questa
pud essene la soluzione per
cogliere in tempi rapidi la
apportunity offerte  dalla
rivoluzions tecnologica e
dalla globalizzazione. del
mercati, Per Unimpresa
Giovani Imprenditori lo swi-

ILTRIO Dorawe Clocked, presidanse o Uinimpreas Gievani Imprendi-
1o @ ideatare del Salone della Mozzrell, con il direttore artistice di
Cinecibo Micol Acunzo (2 sinistra) eil presidente Michele Placide

Che cosa & “Cinecibo™? In
cosa consiste la "cineali-
mentazione"? 3 trana di
un nuove modo di “pub-
blicizzare” | prodoti tipic
& certificati?

Cinecibo & un festival del
CINEME & TEME QasIronomi-
o 51 propene divalorizzare
la corretta alimentazions e il
cinerny di qualith attraverse
una competiziene tra opere
audiovisive. || mio muolo di
arganizzatore @ supportato
dalla direzione artistica di
Nicala Acunzo e dalla presi-
denza di Michele Placido,
quindici sene Litii presup-
posti per allestire ungrandsa
evento. Alla base del pro-
getto c'é il legame storico
tra cibo e cinerna, che con-
sente di utilizzare i cultura
dell'immagine e della parcla
quale MEZZo per irasmerie-
re messaggi comunicazio-
nali diretti prioritariamente
alle giovani generazioni. |
festival si swolgerd all'Ari-
ston di Paestum dall's al 10
luglio 2011, La manifesta-
zlone prevede anche uno
spazio dedicato alla degu-
stazione dei prodottl agroa-
limentari. Sarannn organiz-
zati percorsi tematici con
loblattive di far conoscers
le bellezze paesaggistiche
circostanti i luoghi di pro-
duzione delle eccellenze
enogastronomiche,  con
l'auspicle che pessano

luppa del rapporto fra isti-
tuzion| scolastiche, enti di
formazione ¢ mondo del
lavoro dovrebbe & priorita-
rio. Per questo intende pro-
porre un servizio di educa-
zione e formazione allo
sprito imprenditoriale che
prenda per mano | glovani
con lavolontd di mettersi in
proprio e li formi e li segua
finché non sono capaci di
camminare con e proprie
garmba.

diventare un giema location
di film & fiction,

La mozzarella dl bufala
campana & un "

en’, umdlquﬂprodmula
cui popolaritd non tra-
monta mal. Il "Salone” &
una sua creatura, una sua
idea. Quall sono le novith
per la prossima edizione?

Oraimai ¢i sl alla esty

edizione, Una idea che ho
avuto if piacere di condivi-
dere con alcuni amici
imprenditari che hanno cra-
duta nelle mie capacitd
organizzative, Lo scorso
anno la mia capacita ed
ESPETENEA & $000 SCOntra-
te con fattori esterni da me
neon controllabill, che hanno
influite negativamente su
alcune attivitd e sul numaro
di wisitatori.  Quest’anno
spers non Ci siano gli stessi
problemi. Riguarda il pro-
Qramimi ¢ SArannn pares-
chie della novitd ma & anco-
ra presto per parlarne, La
manifestazione perd werrd
strurturata eel rodo classi-
€0, Ci saranno | consueti
spazi espositivi, la sezione
relativa all’area business,
destinata ai buyers europei
2 alle contrattazieni con all
operatori  economici.  Ci
saranne  ugualmente |
mamenti dedicati alle pre-
parazione culinarie, sia
attraverse  una  formula
didattica/ formativa per gli
operatori del settore che di
spettacolo per il grande
pubhblico, con degustazioni
tematiche curate da naoti
chef.

Gigvani imprenditori, cor-
sl di formazione impren-
divoriale, lavoro autono-
ma. Clsard la possibllit di
mueversi meglio con le
praspettive del program-
ma regionale Campanla al
Lavora?

Gia da qualche tempo
teniamo un ciclo di corsi di
formazione  Inerent) i
diversi aspetti della gestio-
ne d'impresa, completa-
mente gratuitl e rivolt a
tutti gli imprenditori e pro-
fessienistl locall, anche a
quelli non iscritti alla nostra
assoclazione. Questl tral-
ning fermativi si pengono
I'obiettivo di fornire ai par-
tecipanti in maniera scien—
tifica, aleune important
informazionl  sul divers|
aspetti della vita professio-
nale & d'impresa, per riu-
scire a raggiungere impor-
tanti traguardi lavorativiin
contesti competitivi. Sono
artimisty sui risultati otte-
nikili con il nuove pro-
gramma reglonale in tema
i lavoro, Rappresenta un
forte segnale di cambia-
menta nelle politiche del
lavora regionale perché, tra
la altre ¢ose, valorizza il
runla delle imprese nella
formazione, vista questul-
Tima Come mezzo per ad-
crescere le competenze dei
lavvoratorl @ la competitivitd
del sistema produttivo, 2



